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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magocs Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének, mint fenntartonak feladat- és
hataskorébe tartozik a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény
92/C. § a) pontja szerint az intézmény szakmai programjanak jovahagyasa, illetve esetleges
modositasa.

Az Intézmény Szakmai programjat az intézmény hatosagi ellendrzésében foglaltak okan
szlikséges modositani.

A BAMKH Hatosagi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztaly BA/13/00606-6/2024. szamu
hatarozat alapjan a fenntart6/intézmény koteles bemutatni a modositott szakmai programot a
mellékleteivel egyiitt, illetve fenntartd jovahagyasat.

A lentebb kovetkez6 jegyzék a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasait részletesen
tartalmazza.

Jogszabalyi megfelel6ség okan a szakmai program tartalmi és szerkezeti valtoztatasait is el
kellett végezni, igy a valtozasokrol, oldalszamra és megfogalmazasra pontos teljes részletes
jegyzék nem késziilt. A legfontosabb valtozasokat szoban terjeszteném eld a Testiilet részére.

Kérem az el6terjesztés megtargyaldsat €s a képviseld-testiilet dontését.

Magocs, 2024. november 20.

dr. Pitzné Maké Erzsébet
intézményvezetd



Szmsz modositasainak jegyzéke:

1.

oldal

A ,Magocsi Szocidlis Gondozasi Kozpont” szovegrész helyett: A Szocidlis
Gondozasi Kozpont és Konyha Magocs

,»226/2006.(X1.20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények agazati azonositdjarol €és orszagos nyilvantartasarol”
szOvegrész torlésre keriil a hivatkozott rendelet hatalytalansaga okan

A felsorolasban szerepld 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet megnevezése javitasra
keriilt: kiegésziilt az ,,intézmények” szovegrésszel, ¢és az ,.engedélyezésérol”
szOvegrész helyébe az ,.ellendrzésérdl” szovegrész kertil

»37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol” szovegrész felvételre kertil

oldal

old

,,Szocialis” szo torlésre keriil

»ellatasi szerzddéssel” szovegrész 2 helyen felvételre kertil

»Gyermek- és munkahelyi étkeztetés: Magocs” g) pontként felvételre keril a
miikddési korok kozeé

234/2016. (XI1.9.) szévegrész helyébe a .../2020. (VIL.7.) szovegrész keriil

al

alaptevékenységeket bemutato tablazat frissitésre kertilt az alapitd okirat alapjan
,Baranya Megyei Kormanyhivatal Szociélis és Gyamhivatala” szovegrész helyébe
a ,,Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztaly” szovegrész kertil

,»Az intézmény fékonyvi kdnyvelése, az intézmény bankszamldjan a pénzforgalom
bonyolitasa, az intézmény pénztaranak kezelése, a pénziigyi beszdmolok elkészitése
kiilén megéllapodas alapjan a Magocsi K6z6s Onkorményzati Hivatal latja el.”
szovegrész helyére ,,Az intézmény gazdasagi, pénziigyi feladatait a Magocsi K6zos
Onkormaényzati Hivatal latja el.” szovegrész keriil.

A bérszamfejtés feladasa” szovegrész torlésre kertiil.
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a ,,Gondozasi Kozpont feladata” szovegrész helyébe a ,,A Szocialis Gondozasi
Kozpont és Konyha Magocs szervezeti formaja, feladata” szovegrész kertil

»AzZ Intézmény szervezeti formdja Az intézmény integralt szervezeti egységben
miikodik. Az integracio az alapellatasi formak és a bentlakasos intézményi forma
egymasra épiilésével valosul meg. A nappali elldtds bentlakidsos intézmény
keretében kerlil megszervezésre, igy biztositani kell a szolgaltatdsok 6nall6 szakmai
egyseégként torténd mikodtetését. Az 6nallo szakmai egység biztositasa személyi €s
targyi feltételek szintjén is megvalosul az integralt intézményi forma eldnyeinek
kihasznalasa mellett.

Az integralt egységben torténd mikodés nagy elonye, hogy az ellatottak mar sok
informacioval rendelkeznek az intézményrdl, és ismerds dolgozok fogadjak dket az
uj ellatasi formédkban. Az integralt szervezeti forma (atjarhatdsag, szoros
egylittmiikodés a szolgaltatdsok kozott) lehetdséget nyujt a rendszerszemléletli
szocialis munka alkalmazasara az ellatottak igényeinek ¢€s sziikségleteinek
legoptimalisabb kezelése érdekében. ,, szoveg felvételre keriil



a ,,nyitottsdg” szovegrész helyébe az ,,autondémia tiszteletben tartdsa” szovegrész
kertil

»A megoldasok személyiséghez kotottsége” szovegrész helyébe a ,,célszerliség”
szOvegrész keriil

a ,,Gondozasi Kozpont” szovegrész helyébe az ,,intézmény” szovegrész kertil
,,Szocialis” szo torlésre keriil

a felsorolas kiegészitésre keriil a ,,gyermekétkeztetés és munkahelyi étkeztetés”
ponttal

,»a Gondozasi Kozpont” szovegrész torlésre keriil

oldal

,»€s ¢lettarsa” szovegrész felvételre kertil

az ,,0rokosodési” szo6 helyére az ,,0roklési” szo6 keriil

,,257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete = I. Agazat specifikus
munkakorok a szocidlis teriileten” szovegrész torlésre kertiil

»~melynek feltételeit a munkaltatdo allapitja meg. Az ellatottakkal kozvetleniil
foglalkozok részére sziikség esetén védoruhat is kell biztositani.” szovegrész
helyébe a ,,A munkaruha-juttatas feltételeit a munkaltato allapitja meg. Az alap- és
a szakellatast biztositd intézményekben az ellatast igénybe vevokkel kozvetleniil
foglalkoz6 személyek részére sziikség esetén védoéruhat is kell biztositani.”
szovegrész kertil
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,Gondozasi Kozpont” szovegrész helyébe az ,,intézmény” szovegrész keriil

,»150 adagos sajat konyhaval” szovegrész helyébe a ,sajat fézdkonyhaval”
szOvegrész keriil

»Az étkeztetést igénybevevok sziikségleteinek megfelelden megszervezhetd
kiszolgalassal egyidejii helyben fogyasztassal, elvitelének lehetdové tételével, lakasra
kiszéllitassal” mondat helyébe a , Az ellatottak sziikségleteinek megfeleléen
lehetdséget biztositunk az étel helyben fogyasztasra, elvitelére €s kiszallitasara is.”
mondat keriil.

az ,,etkezetést” szovegrész helyére a ,,szolgaltatas” szovegrész kertil

,biztositani kell” szovegrész helyébe az ,.elérhetd” szovegrész kertil

,»A konyhai beszerzéseket és” szovegrész torlésre kertil

,,a Gondozasi Kozpont” szovegrész helyére az ,,intézmény” szovegrész keriil

»a sajat otthondban 0Onallo életvitelét, fenntartasat biztositd gondoskodas™
szOvegrész helyébe a ,sajat otthondban torténd, onalld életvitelét fenntartd
gondoskodas biztositasa” szovegrész kertil

,»az alapvetd gondozasi €s az alapdpolas korébe tartozd feladatokat latja el”
szOvegrész helyébe a ,,szolgaltatds az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 5. szamu
mellékletében feltiintetett tevékenységeket biztositja az ellatottak részére”

,»a szolgaltatas amellett, hogy” szovegrész felvételre keriil

,»az ellatott és lakokornyezet higiénids koriilményeinek megtartdsdban™ és a
,valamint” szovegrész torlésre kertil

»A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy — a szocialis segités
tevékenységeit is magaba foglald — személyi gondozast kell nyujtani.” szovegrész
helyébe a ,,A hazi segitségnyujtas a személyi gondozas keretében gondozas és
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haztartasi segitségnyujtas, a szocialis segités keretében haztartasi segitségnyujtas
szolgaltatast biztosit.” szovegrész kertil.

»segitséget nyujt” szovegrész helyébe a ,,részt vesz” szovegrész kertil

Hlletve sziikség esetén a szolgaltatdst végzd gondozod jelzéssel ¢l az intézmény
vezetése felé” szovegrész felvételre kertil

»A hazi segitségnyujtds gondoskodast jelent azokrdl a személyekrol, akik
otthonukban Onmaguk ellatdsdra sajat er6b6l nem képesek, és réluk nem
gondoskodnak, valamint azokrdl az egészségei allapotuk miatt raszoruld
személyekrol, akik ezt az ellatasi format igénylik, illetve bentlakdsok intézményi
elhelyezésre varakoznak.” szovegrész torlésre kertil

»Szociadlis segités, és a személyi gondozéas keretében biztositani kell” kezdetii
szovegrészek, felsorolasok torlésre keriilnek.

Az Idések Klubja” szovegrész helyébe a ,,nappali ellatas célja” szovegrész kertil
»ellatasara, gondozésara szolgal” szovegrész helyébe az ,,ellatasanak, gondozasanak
biztositasa” szovegrész keriil

,,szocialis” sz6 torlésre keriil

»Specialis csoportként: 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 84/A (2) bekezdés szerint :A
demens személyek nappali ellatdsa megszervezhetd 6nallo intézményi formaban,
illetve — mas nappali ellatas részeként. A nappali ellatas részeként: a sajat
otthonukban ¢l6, szocidlis és mentalis tdmogatdsra szoruld, dnmaguk ellatasara
részben képes idokoruak koziil vizsgalat alapjan — Mini-Mental Teszt — ¢€s a
Pszichiatriai Szakmai Kollégium demencia centrumanak szakvéleménye alapjan
enyhe, illetve kozépstulyos demencidban szenveddk vehetnek részt az ellatasban.”
szoveg helyébe a ,Intézményilink a nappali ellatas részeként szervezi demens
személyek nappali ellatdsat is. A demens személyek nappali ellatdsa — specialis
csoportként — az 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 84/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott, demencia korképet megallapitd szakvéleménnyel rendelkezd
személyeket latja el.” szoveg keriil.

,»1gény szerint napi 3-szori étkezés biztositasa” szovegrész helyébe a ,,igény szerint
helyben étkezés biztositasa szocidlis étkeztetés keretében” szovegrész kertil
,»demens személyek nappali ellatasa esetén a szolgéltatas tartalmazza a napi egyszeri
meleg étkeztetést” szovegrész felvételre kertil

felsorolds 1j elemei: hdaztartdsi vagy haztartdst potlo  segitségnyujtas,
készségfejlesztés, gondozés, esetkezelés, feliigyelet

a felsorolasbol torlésre keriil: munkavégzés lehetdségének eldsegitése

al

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szocidlis munka eszkdzeivel és modszereivel
nyljt segitséget a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorul6 személyek, csaladok, a tartos munkanélkiiliek,
a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizdok, a
fogyatékossaggal ¢élok, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai
betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok szamara” szovegrész torlésre kertil

A szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § és a 40. § (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti
feladatait. A csalad- ¢és gyermekjoléti szolgaltatds a feladatait tajékoztatas
nyujtasaval, szocialis segitomunkéval, ezen beliil esetkezeléssel, valamint mas



személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja
el” szovegrész felvételre kertil

»A szolgalat e tevékenységével megeldzheti a valsaghelyzetek kialakulast, és
elosegitheti a gyermekek csalddban torténd nevelkedését.” szdvegrész felvételre
kertil

»A kiilonbozdé pénzbeli ellatdsok és szocidlis szolgaltatdsok lakokornyezetben
torténd igénybevételével megelézhet6k a valsaghelyzetek. A csalad — ¢és
gyermekjoléti szolgalat biztositasaval enyhithetdk a lakhatési problémaval kiizdok,
a dijhatralékosok problémai és megeldzhetd a hajléktalannd valasuk. A szolgalat
hozzajarul a gyermekes csaladok anyagi helyzetének helyreéllitasahoz, ezaltal a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzéséhez.” szovegrész torlésre keriil

»A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szo16 1997. évi XXXI. torvény
40.§ (1) — (2) bekezdései, valamint a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 6.§ alapjan a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat az altalanos szolgaltatasokat nytjtja. ,,szovegrész
torlésre keriil

,mely a szocialis munka eszkdzeivel és mddszereivel torténik™ szovegrész torlésre
kertil

,»A csalad- és gyermekjoléti szolgalat veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld
jelzérendszert mikodtet a Gyvt. 17. §, és az Szt. 64. § (2) bekezdésének
megfelelden.” szoveg felvételre kertil

,maganszemélyekkel és civil szervezetekkel” szovegrész felvételre keriil
»gyermekek veszélyeztetettségét kivaltd lehetséges okokat,” szovegrész torlésre
keriil

»problémat jelentd és/vagy veszélyeztetd helyzeteket, koriilményeket” szovegrész
felvételre kertil

»dzervezo és prevencios jellegli tevékenységgel igyekszik csokkenteni a lehetséges
krizishelyzetek mennyiségét, azok egyénekre, csaladokra gyakorolt hatasat.” szoveg
felvételre kertil

»gyermek sziileinek, torvényes képviseldinek” szovegrész torlésre kertil

»Kliensek™ szovegresz felvételre kertil

,miitkddésének koordinalasa™ szovegrész torlésre keriil

Hintézmeények kozotti kommunikacio eldsegitése” szovegrész felvételre kertil
Hintézményi” szovegrész helyébe ,,szolgéltatasi” szovegrész kertil

,»sZlikség szerinti képzése” szovegrész helyébe ,,megdrzése” szovegrész kertil

,»A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altalanos és specidlis feladatok ellatasaval
feltarja a kiilonb6z6 korosztalyoknal jelentkezd problémakat” szdvegrész torlésre
keriil
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»A bentlakasos intézményben biztositani kell a napi 24 O6rds szolgélatot, a
folyamatos mukodéshez sziikséges személyi és targyi feltételeket.” szovegrész
torlésre kertil

»Az intézmény a szolgdltatds nyujtasdnak teljes folyamatara kiilsé és belsod
szabalyoz6 dokumentumok alapjdn dokumentdcios rendszert alakitott ki. A
dokumentumok, és feljegyzések kezelésének pontos szabalyozasat eljarasi rend
tartalmazza.” szovegrész torlésre kertiil

oldal



10.

»Az ellatottak étkeztetése keretében napi 3 étkezést kell biztositani.
Intézményiinkben a napi étkezések szama 6t. Ha az ellatottak egészségi allapota
indokolja, részére az orvos eldirasainak megfeleld étkezési lehetdséget (pl. diéta,
gyakoribb étkezés) biztositani kell.” szovegrész felvételre keriil

,,surgdsségi” szovegrész felvételre kertil

»gondoskodik™ sz6 torlésre keriil

Az intézményi élethez valo alkalmazkodas, a beilleszkedés segitése, az ellatottak
mentalhigiénés ellatdsdnak biztositdsa az intézmény minden dolgozdjanak
feladata.” mondat felvételre keriil

,»sport, eldadasok, vetélkeddk, zenehallgatas rendezvények, névnapok, iinnepségek”
szavak felvételre keriilnek

,»A programokon vald részvétel onkéntes, amelyeket a lakok igénye, egészségi
allapota hatdroz meg” szovegrész helyébe a ,,A programokat a lakok igénye,
egészségi allapota hatdrozza meg, az azokon valo részvétel onkéntes.” szovegrész
kertil
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,Intézményiink heti rendszerességgel biztositja a vallasgyakorléas lehetdségét romai
katolikus mise €s imadra, evangelikus és reformatus istentisztelet keretében. A
programokon valo részvétel onkéntes, amelyeket a lakok igénye, egészségi allapota
hataroz meg.” szovegrész felvételre keriil

,,az otthonba érkezéskor” szovegrész torlésre keriil

,»9. Emelt szintli ellatds: A képviselOtestiilet dontése értelmében 2007. janudrtol
emelt szintli lakrész értékesités megsziint.” szovegresz torlésre kertil

»A személyes letétbe helyezhetd pénzosszeg 15.000Ft, az e feletti pénzdsszeget
pénzintézetnél kell letétbe helyezni.” szovegrész helyére a ,,Az intézményben a
lakok értéktargyaikat, készpénziiket a pénztarban megdrzésre tanuk jelenlétében,
elismervény ellenében értékhatartdl fliggetlentil atadhatjak.” szovegrész kertil
,Gyermek- és munkahelyi étkeztetés” pont és az aldbbi szoveg felvételre keriil” Az
intézmény telephelyekeént miikodik a 7342 Magocs, Szabadsag u. 7 sz. alatt talalhato
Konyha, mely biztositja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolod
1997. ¢évi XXXI. torvény 21.§ szerinti Ovodai ¢és altalanos iskolai
gyermekétkeztetést, sziinidei gyermekétkeztetést, valamint igény szerint a
munkahelyi étkeztetést az intézmény, az Ovoda, altalanos iskola, kozds
onkormanyzati hivatal dolgozo6i szdmara.”

,Gondozasi Kozpont” szovegrész helyébe ,,intézmény” kertil

,»pszichidter” sz6 felvételre kertil

2. Pszichiater egész bekezdés felvételre kertil

,»Vvezetd apoloi feladatokat ellatd” szovegrész helyébe a ,,Vezetd apoloi feladatokat
ellaté gondoz6” szovegrész keriil

»Szocialis munkatars” szovegrész felvételre kertil

,,Gondoz6” szovegrész helyébe ,,Gondozd/Apold” szovegrész keriil

,konyhalany” szovegrész helyébe ,.konyhai kisegitd” szovegrész keriil

,.2. Etkeztetés — asszisztens” pont felvételre keriil

»személyek™ szovegrész helyébe ,,betegek™ szovegrész kertil

,,Gondoz6” szovegrész helyébe ,,Gondozd/Apold” szovegrész keriil

,»Szocialis munkatars” szovegrész felvételre kertil



11.

12.

13.

14.

15.
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,0. Gyermek- és munkahelyi étkeztetés — élelmezésvezetd — szakacs- konyhai
kisegitd” pont felvételre keriil
,Gondozasi Kozpont” szovegrész helyébe ,,intézmény” keriil
,Gondozasi Kozpont” szovegrész torlésre kertil
,»szocialis szakvizsga” szovegrész helyébe ,,vezetOképzés”

oldal
LANTSZ” 526 helyére , népegészségiigyi”

- ,(bentlakasos elhelyezés esetében)”, ,,(étkeztetés, idos otthoni elhelyezés)”
szOvegrészek torlésre kertilnek

- ,(bentlakok nyilvantartasa, téritési dij), IMI program,” szovegrész torlésre keriil

- ,,Gondoskodik a KENYSZI jelentések leadasarol” szoveg felvételre keriil

- ,,Vezetdi feladatait ellatja a GY VR rendszerben” szoveg felvételre keriil

- ,,Elkésziti a munkaiigyi feladatok elvégzéséhez sziikséges dokumentumokat az
onkorményzati Uligyintéz0 szamdara: utasitdsok, tavollétek, valtozd bér, nem
rendszeres személyes kifizetések stb.;” szoveg felvételre kertil

- ,szocidlis alapellatasok és a szakositott ellatds szakmai, egészségiigyi €s gondozasi”
szovegrész torlésre keriil
»intézkedéseket tesz” szovegrész torlésre keriil
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,»(Etikai Kodex, vagyonvédelmi, munkavédelmi, tiizvédelmi eldirasok)” szovegrész
torlésre kertil

- ,.szervezeti egységhez tartozd” szovegrész torlésre kertiil

- ,,A munkaszervezet tobbi egységével vald egylittmikodés kialakitasaért;”
szOvegrész torlésre keriil

- ,,Az intézmény Iddsek Otthona 4polo-gondoz6d ellatasdban gondozast végzok
feladatai” szovegrész helyébe ,,Az iddsek otthonaban apolést iranyito, és személyes
gondoskodast végzd foglalkoztatottak™ szovegresz kertil

- ,,azapolasvezetd ¢és a gondozondk™ szovegrész helyébe ,, a vezetd apoloi feladatokat
ellatd gondozo, €és az apolo-gondozod személyzet” szovegresz kertil
-, Sziikség esetén dpolasi” szovegrész torlésre keriil

oldal
,mentalhigiénés” szovegrész helyére ,,terapias” szovegrész keriil

- ,,apold” szovegrész helyébe ,,gondozd” szovegrész kertil

- ,,Miszakos dolgozdk beosztasat elkésziti, figyelemmel a szabadsagok szamara és a
szabadsag tervre” pont felvételre keriil

- ,,vezet6-apold” szovegrész helyébe ,,vezetd apoloi feladatokat ellatd gondozo”
szOvegrész keriil

- ,,A gondozas red harul6 feladatai, ezen beliil:” szovegrész torlésre kertil

- ,.Uj ellatott esetén leltar készités a személyes targyakrol, ingdsagokrol” szoveg
felvételre kertil
,,sZlikség esetén apolasi terv” szovegrész torlésre kertil

oldal
,» lerapias” szovegrész helyébe ,, Terapias/Szocialis” szovegrész kertil
,beutaltak” szovegrész helyébe , kérelmezok” szovegrész kertil
,»a fekvo betegeknek™ szovegrész helyébe ,,az ellatottaknak™ szovegrész keriil



16.

17.

18.
19.

20.

21

22.

23.

»pszichés” szovegrész helyébe ,,mentalhigiénés” szovegrész keriil

oldal
,»A személyi téritési dijak feliilvizsgalatanak elokészitése az intézményvezeto felé;”
szovegrész felvételre kertiil

oldal
»konyhalany” szovegrész helyébe ,.konyhai kisegitd” szovegrész keriil
,»szocialis segitd” szovegrész helyébe ,,asszisztens” kertil
LANTSZ” szovegrész helyébe ,.népegészségiigyi” szovegrész keriil

oldal

oldal
,konyhalany” szovegrész helyébe ,.konyhai kisegitd” szovegrész kertil

- tojéasfertdtlenités: felhasznalas eldtt 10 percig hypods vizben vald é4ztatds, majd
tiszta, folyovizzel lemosés)” szovegrész torlésre keriil

- ,.az ANTSZ altal eléirt kotelezd minimumvizsga elvégzése;” szovegrész torlésre
kertil

- ,(ultras viz, hypos viz, tisztavizben 6blités, majd lecsurgatva széritds, az edények
torolgetése tilos!)” szovegrész torlésre keriil
,,Asszisztens” pont teljes szovegrésze felvételre keriil

oldal
. oldal
,»A lakok ruhdinak szakértelmet nem igényld javitasa.” szovegrész felvételre keriil
- ,,A ruhdk jelolése, a jelolések meglétének ellendrzése, sziikség szerint potlasa.”
szovegrész felvételre kertil
oldal

»szocialis” szovegrész felvételre kertil
,»pszichés” szovegrész helyébe ,,mentalhigiénés” szovegrész keriil

»A mnappali ellatassal kapcsolatos dokumentaciok vezetése a munkakori leirdsban
foglaltaknak megfelelden;

A nappali ellatas iranti kérelmek fogadasa és tovabbitasa az intézményvezetd felé;

A nappali ellatasban részesiilok megéllapodasainak eldkészitése az intézményvezetd
részére;

Az ellatottak személyi nyilvantartasanak vezetése és karban tartasa;

A latogatési és eseménynaplo vezetése, a gondozasi napok havi €és éves Osszesitése az
intézményvezetd részére torténd tovabbitasa;

Elkésziti a gondozasi terveket és azok feliilvizsgélatat;

Az étkeztetéssel kapcsolatos dokumentdciok vezetése a munkakori leirasban
foglaltaknak megfelelden;

Az étkezésre vonatkozo igénybevételi napld vezetése, havi és éves Osszesitése, és az
intézményvezeto részére torténd tovabbitasa;

KENYSZI jelentéshez adatok sszesitése”

felsorolas felvételre keril

oldal

,Allapotfelmérés; Betegkisérés;” szovegrész felvételre keriil
,»Az nappali ellatassal kapcsolatos dokumentaciok vezetése a munkakori leirasban foglaltaknak
megfelelden;
A nappali ellatas iranti kérelmek fogadasa és tovabbitasa az intézményvezeto felé;
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A nappali ellatasban részesiilok megallapodésainak elokészitése az intézményvezetd részére;
Az ellatottak személyi nyilvantartdsdnak vezetése és karban tartasa;
A latogatasi és eseménynaplo vezetése, a gondozasi napok havi és éves Osszesitése az
intézményvezetd részére torténd tovabbitasa;
Elkésziti a gondozasi, ill. 4polasi terveket és azok feliilvizsgalatat;
A szocialis étkeztetéssel kapcsolatos dokumentaciok vezetése a munkakori leirdsban
foglaltaknak megfelelden;
Az étkezésre vonatkozo igénybevételi napld vezetése, havi és éves Osszesitése, és az
intézményvezeto részére torténd tovabbitasa;
A személyi téritési dijak feliilvizsgalatanak el6készitése az intézményvezetd felé;
Az ellatottak napi jelentése az intézményvezetd felé a KENYSZI iigyfélkapu rendszerben
torténd jelentéshez;” szovegrész torlésre keriil
»Részt vesz az ellatottak gondozasi tervének elkészitésében, feliilvizsgalatdban”
»Kapcsolattartds a hozzatartozokkal, intézményekkel” szovegrész felvételre keriil
oldal
»A gondozasi tervet évente értékeli, és sziikség szerint modositja;” szovegrész torlésre kertil
oldal
,,H) Konyha telephelyen dolgozdok pont egész tartalmaval felvételre kertil
oldal
oldal
oldal
oldal
oldal
»dzervezeti egységek szakmai egylittmiikddése, a helyettesités rendje, Az intézmény
szervezeti integracid keretében biztositja a nyujtott szolgéltatdsokat, ellatast. A
szervezeti integracido célja az egymasra €piild szolgaltatdsok biztositasa az egyéni
sziikségletek figyelembevételével. Az egymasra épiild ellatasi formak az ellatottak
életkori sajatossagainak, egészségi, fizikai, mentalis allapotdnak a gondozasi
sziikséglethez igazodva biztosit komplex gondozasi lehetdséget. Ahhoz, hogy a
szervezeti integracid elérje céljat, nélkiilozhetetlen a szervezeti egységek
egylttmilkddése. Az egységek koordinalt miikodését az intézményvezetd és az
intézményvezetd-helyettes iranytd tevékenysége, valamint a szakmai egységek
vezetdinak feladatellatasa biztositja. A kapcsolattartds soran minden esetben a szakmai
elveket, az ellatottak személyiségi és alkotmanyos jogait kell eldtérbe helyezni. Az
egylittmiikddés soran valamennyi dolgozonak, minden olyan intézkedésénél, amely a
masik szakmai egység miikddési teriiletét, kompetencidjat érinti, az intézkedést
megeldzden egyeztetési kotelezettsége van” szoveg felvételre keriil
,,Osszdolgozo’i értekezlet, Eves szakmai tanacskozds, Szakmakozi megbeszEl¢s,
Noverértekezlet, Munkaértekezlet, A csoportértekezletek (belsd szervezeti egységek)
targya, pontok athelyezésre keriilnek ezen pont ala
»apolasi vezetd” szovegrész helyébe a ,,vezetd apoldi feladatokat ellaitd gondozo6”
szovegrész keriil
LHintézményvezetd” szovegrész helyébe ,,gondozd” szovegrész kertiil
»konyhalany” szovegrész helyébe ,.konyhai kisegitd” szovegrész keriil
,,Szocialis” szo torlésre kertil
»A héazi segitségnyujtasban dolgozd gondozok helyettesitése megbizasi szerzodéssel
torténik.” szovegrész felvételre keriil
,»szlikség esetén az intézményvezetd is helyettesit.” szovegrész felvételre keriil
oldal

»alapbér” szovegrész helyébe ,,illetmény” szovegrész keriil

,Kinevezd okmanyban” szovegrész helyébe , kinevezésben” szovegrész keriil
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,00.,61.,62” szovegrész helyébe ,,60-64.” szovegrész keriil
,kozlekedési” szovegrész helyébe ,,utazasi” szovegrész keriil

,2Munkavédelmi Szabdlyzat” szovegrész helyébe ,,az intézmény Munkaruha
juttatas szabalyzata” szovegrész keriil

»A tamogatdas mértékét minden évben a Fenntartd hatarozza meg. A juttatas
szamitasanal a megkezdett honapot a kerekités szabalyai szerint kell figyelembe venni.”
szoveg helyébe a ,,Az intézmény a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL
torvény 69-71. § figyelembevételével a kozalkalmazottként foglalkoztatott
munkavallaldinak — a fenntart6 hozzajarulasaval — Cafeteria rendszerben biztosit béren
kiviili juttatdsokat. A fenntartdé a mindenkori targyévi koltségvetésérdl szolo
Oonkorményzati rendeletében dont a cafeteria mértékérdl, a valaszthatd cafeteria
elemekrdl, és biztositja a sziikséges forrast az intézmény koltségvetéséhez. A cafeteria
rendszer alapelveit, miikodési szabalyait, a munkaltaté €s a munkavallalok cafeteria
rendszerrel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit az intézmény Béren kiviili juttatasok
(cafeteria) szabalyzata tartalmazza.” szovegrész keriil.

,szabadsagterv” sz6 felvételre kertil

,»,8Z016 2012. évi L. térvényben (tovabbiakban Mt.)” szovegrész felvételre kertil
,»A munkavallald a munkaviszonybdl ered6 kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felel0sséggel tartozik. Szandékos
karokozas esetén a munkavallalo a teljes kart koteles megtériteni. A kartéritési
felel6sség megallapitasara az 6sszeg meghatarozasanal a Kjt. 81-82-83 §-ai az
iranyadok.” szoveq torlésre keriil

,»A munkaltatd és munkavallald kartéritési feleldsségérol a Kjt. VI. fejezete és
az Mt. XIII. és XIV. fejezete rendelkezik.” szoveg felvételre kertil

»szabdlyai” szovegrész helyébe ,,névsorat €s elérhetdségét” szovegreész keriil
,,es miikodési koltségét” szovegrész felvételre kertil

,Hazirendeket” szovegrész felvételre keriil

,Htérités ellenében nyujtott szolgaltatasok dijat” szovegrész felvételre kertil
,,Szakmai” sz0 felvételre kertil

»Jogszabdly alapjan évente egyszer kotelezd 0Osszehivni a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat szakmai egységét, ahol a szakmai egység tagjai
beszamolnak az elmult évben végzett szakmai munkajukrol az ellatasi teriilet
viszonylataban. Kotelezd résztvevok a tanacskozédson a jelzOrendszer tagjai,
akik az el6zetesen résziikre kikiildott kérddiv alapjan objektiv méréssel értékelik
a csalad- és gyermekjoléti tevékenységet.” szoveg torlésre keriil

,»A csalad- és gyermekjoléti szolgalat minden év februar 28-aig megszervezi az
éves szakmai tanacskozast. A tandcskozasra meg kell hivni a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl szold 15/1998.
(IV.30) NM rendelet 9.§ (5) bekezdés a) - g) pontjaiban meghatarozott
résztvevoket. A tanacskozas eldtt a csaladsegitOk kérddivet kiildenek ki a
jelzérendszeri tagok szamdra a jelzérendszeri egylittmikodés értékelése,
véleményezése c€ljabol. A tanacskozason a csaladd- és gyermekjoléti szolgalat
munkatarsai €s a résztvevok Osszefoglaljak és értékelik az el6z6 évben végzett
munkat, a jelzérendszeri egyiittmiikodés mindségét, €s javaslatokat tesznek a
tovabbi egyiittmiikodés elOsegitésére.” szoveg felvételre kertil

.jelzérendszeri értekezlet” szovegrész helyébe a ,,szakmakozi megbeszélés”
szOvegrész keriil
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K&t havonkénti rendszerességgel a gyermekjoléti szakmai egység
csaladsegitdje hivja Ossze, az éves munkaterv alapjan konkrét tartalommal. Az
értekezletrol emlékeztetd feljegyzést kell késziteni, melyet a résztvevok szamara
is meg kell kiildeni. (levél, mail)” szoveg helyébe a ,,A csalad- és gyermekjoléti
szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak képviseldi kozott, elére meghatarozott
témakdorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakdzi megbeszélést kell
szervezni. A szakmakdzi megbeszélésre meg kell hivni a gyermekvédelmi
jelzérendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat
érintdé veszélyeztetd tényezOok megsziintetését célzd cselekvési terv
kidolgozasahoz sziikséges.” szoveg keriil

»Intézményvezetd, nappali ellatas-szocialis gondozd, vezetd apold, szocialis-
mentéalhigiénés munkatars, élelmezés vezetd, szocialis gondozd bevonasaval
minden honap elsé hétf6jén munkaértekezletet tartunk. Havonta egy alkalommal
(minden ho elsé kedd) a hazi segitségnyujtds dolgozodinak, amely témajat
tekintve: szakmai muhely, esetmegbeszélés, személyiségfejlesztd foglalkozés.”
szoveg helyébe a ,,Minden honapban egy alkalommal munkaértekezlet keriil
megtartasra az intézményvezetd, az élelmezésvezeto, a vezeto apoloi feladatokat
ellatd gondozo, apolo-gondozod intézmény terdpids/szocidlis munkatarsa és a
nappali ellatas terapids/szocialis munkatarsa, gondozdja/apoloja részvételével.
A hazi segitségnytjtasban dolgozok két havonta egy alkalommal vesznek részt
munkaértekezleten.” szoveg keriil

,»hétfon 10-12 oraig” szovegrész helyébe a ,,szerdan 13-15 6rdig” szovegrész
kertil

,»€s jelenléti ivet” szovegrész felvételre keriil

szervezeti abra frissitésre keriilt a jelenlegi allapotnak megfeleléen
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